
ข้อมูลประกอบการจัดท ารายงานกิจการมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๒ (๑ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๒ – ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓) 

หน่วยงาน : กองกจิการนิสิต 

ผู้ประสานงาน/รวบรวม     น.ส.ปัทมา  นามทอง    Email:    psdpan@ku.ac.th โทร.(ภายใน)    618571  

๑. กิจกรรมนสิิต 

ล าดับ วันที ่ เร่ือง รายละเอียดการด าเนินการ(โดยย่อ) 
๑.๑ กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

1.1.1 10-11 ก.ค. 62  
ณ อาคารจักรพันธ์
เพ็ญศิริ มก. 

โครงการก้าวแรกสู่ศาสตร์แห่ง
แผ่นดิน ปีการศึกษา 2562 

นิสิตได้รับฟังความรู้จากวิทยากร โดยนิสติไดเ้รียนรู้
วิถีชีวิตของนิสิตมหาวิทยาลยั ท่ีเอื้ออ านวยต่อการ
ปรับตัวของนิสิตใหม่ใหเ้ข้ากับสภาพแวดล้อมของ
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

1.1.2 14 ม.ค. 63 
ณ กองกิจการนิสติ 
มก. 

โครงการบริหารต้นทุน สมดุลชีวิต 
ตามหลักแผ่นดินเศรษฐกิจพอเพียง 

นิสิตได้รับฟังความรู้จากวิทยากร โดยนิสติไดเ้รียนรู้
การบริหารเงินของตนเองอย่างเหมาะสมตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเห็นความส าคัญ
ของการออม 

1.1.3 22-24 พ.ย. 62 
ณ เรือนไม้ชาย
คลอง จ.
สมุทรสงคราม  

โครงการฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมนสิติ
ช้ันปีท่ี 1 

นิสิตได้รับฟังความรู้จากวิทยากรและฝึกปฏิบัติ โดย
ก่อให้เกิดการพัฒนาบุคลิกภาพพ้ืนฐานของผู้น า
กิจกรรมนสิิตและเข้าใจแนวทางการด าเนินกิจกรรม
นิสิต  

1.1.4  16 ก.พ. 63 
ณ กองกิจการนิสติ 
มก. 

KU SMART FOR SUCESS  นิสิตได้รับฟังความรู้จากวิทยากรและฝึกปฏิบัติ โดย
ก่อให้เกิดความรูค้วามเข้าใจเพิ่มขึน้เกี่ยวกับการ
เตรียมตัวสมัครงานและมีแนวทางที่ดีในการพัฒนา
บุคลิกภาพให้พร้อมส าหรับการสมคัรงาน 

1.1.5 1 ธ.ค.–29 ก.พ. 
63 
ณ อาคารจักรพันธ์
เพ็ญศิร ิมก. 

KU JOB FAIR & EDUCATION นิสิตได้รับฟังข้อมูลและสมัครงานกับผู้ประกอบการ 
และแนวทางเกี่ยวกับการศึกษาต่อ รวมถึงสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนการใช้งานระบบ
ส่งเสริมการมีงานท า (Jobsa.ku.ac.th) 

1.1.6 15 มี.ค. 63 
ณ กองกิจการนิสติ 
มก. 

โครงการเสรมิทักษะสร้างอาชีพ   นิสิตได้รับฟังความรู้จากวิทยากรและฝึกปฏิบัติ โดย
ได้รับความรูค้วามเข้าใจและสามารถมัดย้อม-
มัดเพ้นท์ หลากสีสันได ้ 

1.1.7 ม.ค.-เม.ย. 63 
ณ คณะ
มนุษยศาสตร ์มก. 

โครงการอบรมภาษาจีนเพื่อการ
สื่อสาร 

นิสิตได้รับฟังความรู้ด้านการสื่อสารภาษาจีน
เบื้องต้นและมีโอกาสฝึกปฏิบตัิกับอาจารย์และ
เพื่อนร่วมชั้นเรียน 

1.1.8 10 ส.ค. 62 
ณ อาคารสารนเิทศ 
50 ป ีมก. 

โครงการประกวดร้องเพลง
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

นิสิตได้รับฟังความรู้จากวิทยากรและฝึกปฏิบัติ โดย
นิสิตสามารถร้องเพลงมหาวิทยาลยัได้อย่างถูกต้อง 
ทั้งเนื้อร้องและท านอง สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างนิสติรุ่นพ่ีและรุ่นน้อง รวมถึงให้นิสิต



ล าดับ วันที ่ เร่ือง รายละเอียดการด าเนินการ(โดยย่อ) 

ตระหนักถึงคณุค่าและภาคภูมิใจในเพลง
มหาวิทยาลยัมากยิ่งขึ้น 

1.1.9 2-5 ก.ค. 62 
ณ ห้องประชุมกอง
กิจการนิสติ อาคาร
ระพีสาคริก มก. 
 

โครงการทุนฉลองสมโภชพระเจ้า
หลานเธอพระองค์เจ้าทีปังกรรัศมีโชติ 

พิจารณาคัดเลือกนิสิตทีม่ีคุณสมบตัิตรงตาม
ประกาศคณะกรรมการบรหิารทุนฉลองสมโภชพระ
เจ้าหลานเธอ พระองค์เจ้าทีปังกรรัศมีโชติ ปี
การศึกษา 2562 

1.1.10 7 มี.ค.63  
ณ ห้องบรรยาย
และจัดกจิกรรม ช้ัน 
1 กองกิจการนิสติ 
อาคารระพสีาคริก 
มก. 

โครงการสัมมนาผู้น านสิิตหอพัก ผู้น านสิติหอพักไดร้ับฟังความรูจ้ากวิทยากร โดย
ผู้น านิสติหอพักมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนว
ทางการบริหารงานของหอพัก ตามนโยบาย
มหาวิทยาลยั 

1.1.11 1 พ.ย. 62 
ณ อาคารสารนเิทศ 
50 ป ีมก. 

โครงการพิธีมอบทุนการศึกษา 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

พิธีมอบทุนให้กับนิสิตที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้มี
ก าลังใจมุมานะมุ่งมั่นเพื่อที่จะศึกษาให้จบปริญญา
ตร ี

1.1.12 6 มี.ค. 63 
ณ อาคารสารนเิทศ 
50 ป ีมก. 

โครงการพิธีมอบทุนทุนภมูิพล นิสิตที่ได้รับทุนภมูิพล จากทั้ง 4 วทิยาเขต  ได้
แสดงความส านึกในพระมหากรณุาธิคุณพระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุยเดช 

1.1.13 15 ธ.ค. 62 
ณ ห้องบรรยาย
และจัดกจิกรรม ช้ัน 
1 กองกิจการนิสติ 
อาคารระพสีาคริก 
มก. 

โครงการเสวนาสานสมัพันธ์นิสิต
ทุนการศึกษา 

นิสิตทุนได้รับฟังความรู้เกี่ยวกับการบริหารเวลา
และประสบการณ์จากรุ่นพี่ท่ีเป็นประโยชน์เกีย่วกับ
การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย  

1.1.14 25 ก.พ.63 
ณ ตึกพักหญิง
วาสนาและดารา
รัตน์ มก. 

โครงการป้องกันอัคคีภยั นิสิต อาจารย์ที่ปรึกษา และบุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการมคีวามรูค้วามเข้าใจ เรื่องการป้องกัน
อัคคีภัย 

๒. กิจกรรมกีฬาและส่งเสริมสขุภาพ 
๒.๑.๑ 29 ก.พ.63 

ณ บางกะเจ้า จ.
สมุทรปราการ 

โครงการปั่นลดพุง ณ คุ้งบางกะเจา้ นิสิตได้ออกก าลังกายโดยวิธีการปัน่จักรยาน โดย
เป็นกิจกรรมนันทนาการ ออกก าลงักายเพื่อสุขภาพ
และผ่อนคลายความเครียด รวมถงึได้เรยีนรู้วิถีชีวิต
ชาวบ้านและชุมชน  

2.1.2 16 ส.ค. 62 
ณ ห้องบรรยาย
และจัดกจิกรรม ช้ัน 
1 กองกิจการนิสติ 

โครงการตรวจสุขภาพนิสติหอพัก นิสิตหอพักได้เข้ารบัการตรวจสุขภาพเบื้องต้นซึ่ง
สอด คล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย และเกดิ
ความตระหนักในการดแูลและให้ความส าคญักับ
การตรวจสุขภาพเบื้องต้น 



ล าดับ วันที ่ เร่ือง รายละเอียดการด าเนินการ(โดยย่อ) 

อาคารระพสีาคริก 
มก. 

๒.๑.3 30 พ.ค.- 30 มิ.ย.
63  
กิจกรรมรูปแบบ
ออนไลน ์

โครงการวันงดสูบบุหรีโ่ลก 
 

นิสิตได้รับฟังความรู้จากวิทยากร ท าให้ถึงโทษและ
พิษภัยของบุหรี ่

2.1.4 21 เม.ย. - 31 
พ.ค. 63 
กิจกรรมรูปแบบ
ออนไลน ์

โครงการ Exercise challenge 
 

นิสิตได้รับฟังความรู้จากวิทยากร และหลักการออก
ก าลังกายท่ีถูกต้องและเหมาะสมกบัแต่ละบคุคล 
เพื่อส่งเสริมสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง 

๓. กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม 
3.1.1 25 เม.ย. - 31 

ก.ค. 62 
ณ บริเวณ มก.  

โครงการพลังนิสิต พลังจติอาสา นิสิตได้ร่วมท ากิจกรรมจิตอาสา “เราท าความดี 
ด้วยหัวใจ” ตามแนวพระราชด าร ิ

๓.๑.2 8 ก.ค. 62 
5 ส.ค. 62 
2 ก.ย. 62 
18 ธ.ค.62 
7 ม.ค.63 
13 ก.พ.63  
10 มี.ค.63 
ณ กองกิจการนิสติ 
มก. 

โครงการนนทรีอาสาบริจาคโลหิตเพื่อ
สภากาชาดไทย  

นิสิตมโีอกาสด้วยการร่วมท าความดีโดยการบรจิาค
โลหิตให้แกส่ภากาชาดไทย ซึ่งแสดงถึงความมีจิต
สาธารณะ รูจ้ักเสยีสละส่วนตนเพือ่ประโยชน์
ส่วนรวม  

3.1.3 6 ก.ค. 62 
31 ส.ค. 62 
15 ก.พ.63 
ณ สถานสงเคราะห์
ต่างๆ 

โครงการปันรักสู่น้อง นิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมได้มโีอกาสแบ่งปัน มีความ
เอื้อเฟ้ือ เผื่อแผ่แกผู่้ด้อยโอกาสและผู้พิการในสถาน
สงเคราะห์ ให้ไดร้ับความสุขและความสนุกจาก
กิจกรรม 

๓.๑.4  7 มี.ค.63 
ณ มก. 

โครงการอ่านออกเสียงเพื่อคนตาบอด นิสิตมโีอกาสร่วมท าความดี รู้จักสละเวลาและ
แบ่งปันความรู้ และความสุขให้แก่ผู้พิการทาง
สายตาด้วยการอ่านหนังสือเสียง 

3.1.5 14 ก.ย. 62 
ณ กองกิจการนิสติ 
อาคารระพสีาคริก 
และพื้นที่ภายใน
หอพักของ มก. 

โครงการหอพักสีเขียว นิสิตหอพักมีจติส านึกในการรักษาความสะอาดและ
พัฒนาบริเวณพื้นท่ีบรเิวณอาคารหอพัก รวมถึงได้
สร้างความสัมพันธ์อันดี มีความสามัคคี ในการ
ท างานร่วมกัน 

3.1.6 15 ก.พ.63 
ณ พ้ืนท่ีหอพักนิสิต
ภายใน มก. 

โครงการ Family Dormitory KU นิสิตหอพักมีจติส านึกในการรักษาความสะอาดและ
พัฒนาบริเวณพื้นท่ีบรเิวณอาคารหอพัก ส่งผลให้
สภาพพื้นที่ในหอพักมีความสะอาดและเป็นระเบียบ



ล าดับ วันที ่ เร่ือง รายละเอียดการด าเนินการ(โดยย่อ) 

เรียบร้อยมากข้ึน รวมถึงได้เรียนรูก้ารท างานและ
สร้างความสัมพันธ์อันดรี่วมกัน 

๔. กิจกรรมส่งเสรมิคุณธรรมและจริยธรรม 
๔.๑.๑ 22 ก.ย. 62 

ณ ห้องบรรยาย
และจัดกจิกรรมชั้น 
1 อาคารระพี
สาคริก มก. 

โครงการเสรมิทักษะสร้างอาชีพ นิสิตได้รับฟังความรู้จากวิทยากรและฝึกท าเทียน
แฟนซีจากไขเทียนธรรมชาติ (Fancy Soy 
Candle) โดยนิสติได้ได้มีการพัฒนาทักษะด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ประดิษฐ์ออกแบบด้วยฝมีือ
ตนเอง สามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพ สร้าง
รายได้ให้แก่ตนเองได้ และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์

๔.๑.๒ 8 ก.พ.63 
ณ อาคารพุทธ
เกษตร มก. 

โครงการไหว้พระเวียนเทียนวัน
มาฆบูชา 

นิสิตได้สืบสานและมสี่วนร่วมในกจิกรรมทางพุทธ
ศาสนาและฝึกท าสมาธ ิ

4.1.3 20 - 22 ส.ค. 62 
ณ ห้องบรรยาย
และจัดกจิกรรม ช้ัน 
1 กองกิจการนิสติ 
มก. 

โครงการเสวนาภาษาหอ นิสิตหอพักช้ันปีท่ี 1 รู้จักและปฏบิัติตามกฎกติกา
การอยู่ร่วมกันภายในหอพัก สามารถปรับตัวและ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได ้

4.1.4 3-10 มี.ค.63 
ณ อาคารระพี
สาคริก มก. 

โครงการรณรงค์วันสตรีสากล นิสิตได้รับฟังความรู้จากวิทยากรสง่เสริมการมี
ความรู้ความเข้าใจ พ.ร.บ.ความเทา่เทียมระหว่าง
เพศฯ 

4.1.5 20 ส.ค. 62 
62  
ณ ภายในบรเิวณ 
มก. 

โครงการสวมหมวกนริภัยเพื่อการขับ
ขี่ปลอดภัยและถูกต้องตามวินัย
จราจร 

นิสิตได้รับฟังความรู้จากวิทยากรสง่เสริมการเรียนรู้
การขับขี่อย่างปลอดภัยและถูกต้องตาม
พระราชบัญญัติจราจรใช้รถใช้ถนน 

4.1.6 ต.ต. 62 – มี.ค. 
63 
ณ ภายในบรเิวณ 
มก. 

โครงการรณรงค์ปลูกจติส านึกและ
สร้างค่านิยมที่ด ี

นิสิตรับทราบกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของ มก. ผ่าน
สื่อประชาสัมพันธ์รณรงค์ เช่น โปสเตอร์ และ VDO 
Clip 

๕. กิจกรรมส่งเสรมิศิลปะและวฒันธรรม 
๕.๑.๑ 4 ก.ค. 62 

ณ ภายในบรเิวณ 
มก. 
 

โครงการถวายเทียนพรรษา ประจ าปี 
2562 

นิสิตได้สืบสานประเพณีวันส าคัญและมสี่วนร่วมใน
กิจกรรมทางพุทธศาสนา 

๕.๑.๒ 22 ก.พ.63 
ณ หอพักลีลาวดี 
ซอยพหลโยธิน 45 

โครงการท าบญุหอพักซอยพหลโยธิน 
45 

นิสิตเกดิความเป็นสิรมิงคลในการอาศัยภายใน
หอพักและได้สืบสานขนบธรรมเนยีมประเพณีอันดี
งามทางพุทธศาสนา 

5.1.3 ครั้งท่ี 1 
3 – 4 ส.ค. 62 

โครงการ KU BUDDY  นิสิตได้ท ากิจกรรมร่วมกันระหว่างนิสิตไทยและ
นิสิตต่างชาติ ได้แลกเปลีย่นทัศนคติ ความคิด 



ล าดับ วันที ่ เร่ือง รายละเอียดการด าเนินการ(โดยย่อ) 

ณ รีสอร์ท บ้านไม้
ชายเลน  
จ.สมุทรสงคราม 
ครั้งท่ี 2 
22-23 ก.พ.63 
ณ จ.อยุธยา  

ประสบการณ์ร่วมกัน รวมถึงไดเ้รยีนรู้และสัมผสั
วัฒนธรรมชุมชน 

 

 

๒. ทุนอุดหนุนการศึกษาแกน่ิสิตของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ (ไม่นับรวมสถาบันสมถบ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภททุน จ านวนทุน จ านวนเงิน (บาท) 
รวมทุนอุดหนุนการศึกษา   

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์   
        ทุนยกเว้นค่าธรรมเนียม  4,956 45,227,200 
        โครงการเรียนล่วงหน้า    32 1,024,000 
        ทุนฯ ภูมิพล  145 2,175,000 
        ทุนฯ ทีปังกรฯ  22 792,000 
        ทุนอุดหนุนของคณะ    2,326 53,179,630 
        ทุนจากมูลนิธิ มก.   
แหล่งทุนอื่น   
        แหล่งทุนอื่น ผ่านคณะ    389 14,916,087.06 
        แหล่งทุนอื่น ผ่านส่วนกลาง มก. 760 12,407,550 
กองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษา   
       กยศ.ลักษณะที่ ๑ (กยศ. เดิม) 8,494 431,201,300 
       กยศ.ลักษณะที่ ๒ (กรอ. เดิม) 7,151 284,960,000 



๓. การส่งเสริมคุณภาพชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยแก่นิสิต [โครงการ/สิ่งสนับสนุนต่าง ๆ] 

ล าดับ วันที่ เรื่อง รายละเอียดการด าเนินการ(โดยย่อ) 
1 ก.ค. 62 – มิ.ย. 

63 (ปีการศึกษา 
2562) 

การจัดบริการให้ค าปรึกษา
แนะแนวด้านการใช้ชีวิต  
 
 
 

การจัดบริการให้การปรึกษาเชิงจิตวิทยาทั้งในรูปแบบพบหน้า และ
ออนไลน์ จัดโดย ศูนย์สุขภาวะนิสิต มก. งานแนะแนวและจัดหางาน 
กองกิจการนิสิต นอกจากนี้ยังด าเนินการส่งเสริม ป้องกัน และแก้ไข
ปัญหา Happy Mind & Happy Life พร้อมให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์
ต่อการพัฒนาสุขภาวะ โดยมีบุคลากรต าแหน่งนักแนะแนวการศึกษา
และอาชีพ จ านวน 4 คน และมีนักจิตวิทยา จ านวน 1 คน  เปิด
ให้บริการทุกวันจันทร์ – ศุกร์ เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ อาคาร
บริการเรียนรู้ กองกิจการนิสิต โทร. 02-561-4522 

2 ก.ค. 62 – มิ.ย. 
63 (ปีการศึกษา 
2562) 

การประสานความร่วมมือ
กับส่วนงานทั้งภายใน และ
ภายนอกมหาวิทยาลัย ใน
ด้านค าปรึกษาแนะแนว
ด้านการใช้ชีวิต 

ศูนย์สุขภาวะนิสิต มก. งานแนะแนวและจัดหางาน กองกิจการนิสิต 
ยังประสานความร่วมกับกับหน่วยงานภายใน เช่น ภาควิชาจิตวิทยา 
คณะสังคมศาสตร์  ภาควิชาการศึกษาและการแนะแนว คณะ
ศึกษาศาสตร์ และภายนอกมหาวิทยาลัย เช่น โรงพยาบาลสมเด็จ
เจ้าพระยา เป็นต้น เพื่อจัดให้มีผู้เช่ียวชาญด้านการให้ค าปรึกษา และ
แนะน าด้านสุขภาวะให้กับนิสิตได้อย่างทั่วถึง และเพียงพอต่อความ
ต้องการของนิสิต 

3 ก.ค. 62 – มิ.ย. 
63 (ปีการศึกษา 
2562) 

กิจกรรมโครงการเพื่อแนะ
แ น วด้ า น ก า ร ใ ช้ ชี วิ ต
ส าหรับนิสิตทั่วไป เพื่อให้
นิสิตได้รับค าแนะน าในการ
ใช้ ชีวิ ตรู ปแบบที่ หลาย
หลาย สอดคล้องกับความ
ต้องการ และความสนใจ
ของนิสิต 

ตัวอย่างโครงการ เช่น 1) โครงการก้าวแรกสู่ศาสตร์แห่งแผ่นดิน เป็น
โครงการปฐมนิเทศนิสิตใหม่ที่จัดขึ้นเพื่อให้นิสิตช้ันปีท่ี 1 เพื่อให้นิสิต
รู้จักการให้บริการทุกด้านของมหาวิทยาลัย มุ่งเน้นให้ข้อมูลแนะน า
ด้านการปรับตัวทั้งเรื่อง การเรียน ทักษะทางสังคม และการด าเนิน
ชีวิต มีนิสิตเข้าร่วมโครงการ เมื่อวันที่ 10 – 11 กรกฎาคม 2563 มี
จ านวนนิสิตเข้าร่วม 8,682 คน  
2) โครงการ Family Dormitory KU  เพื่อให้นิสิตเกิดการเรียนรู้และ
ปรับตัวให้สามารถใช้ชีวิตภายในหอพักได้อย่างเหมาะสมก่อให้เกิด
ความประทับใจ และมีคุณภาพชีวิตที่ดี รวมถึงได้ตระหนักถึงการใช้
ชีวิตเพื่อส่วนรวม และมีจิตสาธารณะ เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2563 
มีนิสิตตึกพักหอพัก ภายในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จ านวน 303 
คน  
3) โครงการสัมมนาผู้น านิสิตหอพัก เพื่อให้ผู้น านิสิตหอพักรัวทราบ
กฎระเบียบและข้อปฏิบัติหอพักมหาวิทยาลัย มีภาวะความเป็นผู้น า
เรียนรู้กระบวนการท างานร่วมกัน และสามารถก าหนดแนวทางการจัด
โครงการและกิจกรรมของหอพักร่วมกันให้เป็นไปอย่างสร้างสรรค์ และ
เหมาะสมต่อการใช้ชีวิตในยุคปัจจุบัน เมื่อวันที่ 7  มีนาคม 2563 มี
นิสิต ผู้บริหารและบุคลากรเข้าร่วมโครงการจ านวน 41 คน  

4 ก.ค. 62 – มิ.ย. 
63 (ปีการศึกษา 
2562) 

กิจกรรมโครงการเพื่อแนะ
แ น วด้ า น ก า ร ใ ช้ ชี วิ ต
ส าหรับนิสิตพิเศษ (นิสิต
พิเศษ หมายถึง นิสิตพิการ 
นิสิตที่มี ความพกพร่อง

ตัวอย่างโครงการ เช่น 1) โครงการปฐมนิเทศนิสิตที่ต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษ จัดขึ้นเพื่อให้นิสิตรู้จักบทบาทและหน้าที่ของตนเอง
ในการขอรับบริการหรือขั้นตอนการสนับสนุนต่าง ๆ จากหน่วยบริการ
นิสิตพิ เศษ และเพื่อเตรียมความพร้อมในการด าเนินชีวิตใน
มหาวิทยาลัยได้อย่างมีความสุข ซึ่งจัดระหว่างเดือนกรกฎาคม-



ล าดับ วันที่ เรื่อง รายละเอียดการด าเนินการ(โดยย่อ) 
ทางการเรียนรู้ และนิสิตที่
มี ปัญหาด้ านสุ ขภาวะ) 
เ พื่ อ ใ ห้ นิ สิ ต ส า ม า ร ถ
ปรั บตั วด้ านการเรี ยน 
สัมพันธภาพ และใช้ชีวิตได้
อย่างมีความสุข  

สิงหาคม 2562 โดยมีนิสิต เพื่อนนิสิต และผู้ปกครองเข้าร่วม
โครงการจ านวน 88 คน 
2) โครงการสานสัมพันธ์นิสิตพิเศษเพื่อเตรียมความพร้อมหลังส าเร็จ
การศึกษา และได้แนวทางในการประกอบอาชีพ พร้อมทั้งเป็นการร่วม
ยินดีแก่บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 
2562 โดยมีนิสิต บุคลากร และเจ้าหน้าที่จ านวน 48 คน 
  
3) โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ทางอาชีพส าหรับนิสิตพิเศษ ณ 
ศูนย์ฝึกมีชีวิต กศน. อ.ภาชี และ ศูนย์การเรียนรู้ตันแลนด์ อ.อุทัย จ.
พระนครศรีอยุธยา เพื่อให้นิสิตได้รู้จักอาชีพอิสระต่าง ๆ ที่สนใจ  
พัฒนาทักษะทางวิชาชีพ เกิดแนวคิดในการท าธุรกิจชุมชน และธุรกิจ
เพื่อสิ่งแวดล้อม อีกทั้งยังเป็นโอกาสพัฒนาทักษะทางสังคมด้านการ
ปรับตัว และการอยู่ร่วมกับบุคคลอื่นอีกด้วย ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 22 
ธั น ว าคม  2562  โ ดยมี นิ สิ ต เ ข้ า ร่ ว ม ทั้ ง ห มด  43  คน  
4) โครงการพัฒนาบุคลิกภาพ พฤติกรรม และอารมณ์ส าหรับนิสิตที่
ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ เพื่อให้นิสิตมีแนวทางในการเผชิญ
ปัญหา และสามารถปรับตัวในการด าเนินชีวิตได้อย่างสมดุล รวมถึง
อาจารย์ กลุ่มเพื่อน ผู้ปกครอง และบุคคลที่เกี่ยวข้องกับนิสิตที่
ต้องการความช่วยเหลือพิเศษมีแนวทางการช่วยเหลือไปในทิศทาง
เดียวกัน ซึ่งจัดขึ้นระหว่างเดือนตุลาคม - ธันวาคม 2562 โดยมีนิสิต
เข้าร่วมทั้งหมด 122 คน  
4)  โครงการปรึกษาเชิงจิตวิทยาส าหรับนิสิตพิเศษ เพื่อบริการการ
ปรึกษาแก่นิสิตพิเศษ ให้มีแนวทางในการปรับตัวและจัดการปัญหาได้
อย่างเหมาะสม และให้ผู้ที่เกี่ยวข้องกับนิสิตมีแนวทางการช่วยเหลือ
นิสิตได้ ซึ่งจัดขึ้นระหว่างเดือนมกราคม - มีนาคม 2563 โดยมีนิสิต
เข้าร่วมทั้งหมด 92 คน  

 

๔. สรุปการด าเนินงานด้านกิจการนิสิตในสถานการณ์ COVID - 19 

ล าดับ วันที่ เรื่อง รายละเอียดการด าเนินการ(โดยย่อ) 
๔.๑ การให้ความช่วยเหลือและบริการนิสิต 
4.๑.๑ 26 มี.ค. 63 ออกประกาศ มก. เรื่อง 

แนวทางการช่วยเหลือ
นิสิตผูป้ระสบภยัจากการ
ติดเชื้อไวรสัโคโรนา 
2019 (COVID 19)  

แนวทางการช่วยเหลือนิสติและบรรเทาภาระค่าใช้จ่ายในการ
รักษาพยาบาล กรณีนสิิตติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) 
1. กรณีนิสิตตรวจพบเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID 19) และเขา้
รับการรักษาติดตามอาการในโรงพยาบาลหลังจากตรวจพบเช้ือจนหาย
เป็นปกติ มหาวิทยาลัยจะมอบเงินช่วยเหลือเป็นค่ารักษาพยาบาลแก่
นิสิต จ านวน 10,000 บาทต่อคน 



ล าดับ วันที่ เรื่อง รายละเอียดการด าเนินการ(โดยย่อ) 
2. กรณีพบว่านิสิตติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) และเขา้
รับการรักษาพยาบาลแต่เกิดเสยีชีวิต มหาวิทยาลยัยจะมอบเงิน 
100,000 บาทต่อคน 
และได้มอบเงินให้แก่นิสิตผูต้ิดเชื้อ จ านวน 1 ราย 

4.๑.๒ พ.ค.–ก.ค. 63 ส ารวจนสิิตที่ได้รับ
ผลกระทบจาก Covid-
19 

- โดยมีนิสติลงทะเบียนขอรับความช่วยเหลือ ทั้งสิ้น 1,600 คน ซึ่งมี
นิสิตผา่นเกณฑ์ตามที่มหาวิทยาลยัก าหนด ท้ังสิ้น 1,253 คน โดย
ได้รับความช่วยเหลือจ านวนเงินคนละ 10,000 บาท  

4.๑.3 11 มิ.ย. 63 ออกประกาศ มก. เรื่อง 
ก าหนดหลักเกณฑแ์ละ
อัตราจ้างเหมานิสติ
ช่วยงาน ของ มก. 

เพื่อปรับอัตราและหลักเกณฑ์นสิิตช่วยงานให้สอดคล้องกับค่าครองชีพ
ในปัจจุบัน (ทั้งรายชั่วโมงและรายเดือน) 

4.๑.4 4 – 15 เม.ย. 
63 

จัดโครงการจิตอาสาผลิต
เจลแอลกอฮอลล์้างมือ
ป้องกันเช้ือไวรัส COVID-
19 

ผลิตและแจกจ่ายเจลแอลกอฮอลล์้างมือป้องกันเช้ือไวรัส COVID - 19 
ให้แก่นิสิต/บุคลากร/ภาคเอกชนภายใน มก. จ านวนทั้งสิ้น 10,312 
ขวด 

4.1.5 เม.ย.–ม.ิย. 63 KU HAPPY PLACE 
CENTER เปิด บริการให้
การปรึกษาผ่าน 
ระบบออนไลน ์

 

4.1.6 เม.ย.–ม.ิย. 63 ส ารวจผลกระทบจาก 
COVID-19 ต่อรายได้
จากการท างานพิเศษของ 
นิสิตกลุม่ KU Part Time 

- พบว่านิสิตร้อยละ 76.3 จากนสิิตที่กรอก 
ข้อมูลการส ารวจไดร้ับผลกระทบเรื่องรายได้พิเศษจากสถานการณ์ 
COVID-19 

4.1.7 เม.ย.–ม.ิย. 63 ปรับรูปแบบการ
ให้บริการกองทุนสวัสดิ
ภาพนิสิต โดยให้นสิิตส่ง 
เอกสารหลักฐานการ
ขอรับเงินกองทุนฯ ใน
รูปแบบออนไลน ์

 

๔.๒ การด าเนินการด้านหอพักนิสิต 
4.2.๑ เม.ย.-พ.ย.63 นิสิตหอพัก ซ.45  

 
 
 
 
นิสิตหอพักใน  
 

- ได้รับการลดหย่อนค่าหอพัก 50 % ระหว่าง 
เดือนเมษายน-มิถุนายน 2563 จ านวน 158 คน เป็นเงิน 533,600 
บาท และขยายเวลาลดหย่อนค่าหอพักจนถึงเดือนพฤศจิกายน 2563 
 
- ยกเว้นค่าหอพักระหว่างเดือนเมษายน-พฤษภาคม 2563 ให้แก่นิสิต
ที่พักอาศัย จ านวน 180 คน 

4.2.๒ เม.ย.–ม.ิย. 63 จัดหาหน้ากากผ้าจ านวน 
1,600 ช้ิน เจล

 

http://www.sa.ku.ac.th/index.php?view=weblink&catid=64%3A-2563&id=1026%3A-covid-19-04--15--63&option=com_weblinks&Itemid=80
http://www.sa.ku.ac.th/index.php?view=weblink&catid=64%3A-2563&id=1026%3A-covid-19-04--15--63&option=com_weblinks&Itemid=80
http://www.sa.ku.ac.th/index.php?view=weblink&catid=64%3A-2563&id=1026%3A-covid-19-04--15--63&option=com_weblinks&Itemid=80
http://www.sa.ku.ac.th/index.php?view=weblink&catid=64%3A-2563&id=1026%3A-covid-19-04--15--63&option=com_weblinks&Itemid=80


ล าดับ วันที่ เรื่อง รายละเอียดการด าเนินการ(โดยย่อ) 
แอลกอฮอล์และสบู่ล้าง
มือและอ่างล้างมือให้กับ
นิสิตหอพัก รวมถึงดูแล
ท าความสะะอาด 
ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้
สวยงาม เป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

4.2.3 เม.ย.–ม.ิย. 63 ได้รับการสนบัสนุนนม
เกษตรจากศูนย์ผลิตภัณฑ์
นม จ านวน 500 ถุง/วัน 
แจกจ่ายให้กับนิสติหอพัก 

 

4.2.4 เม.ย.63 – 
ปัจจุบัน 

ปรับปรุงซ่อมแซมหอพัก 
/ อาคารกิจกรรมนสิิต 
งบประมาณ  
4,673,685 บาท 

- วางรางระบายน้ าหลังหอพักชายที่ 14/ตึกพักชายที่ 13 
- เทพ้ืนออสฟัลว์ข้างตึกพักชายที ่13 
- ปรับปรุงโรงจอดจักรยานหอพักชายที่ 13 
- ปรับปรุงลานกิจกรรมตึกพักชายที่ 1 3 : ทาสีรั้วรอบสนาม 
ติดตั้งตาข่ายป้องกันลูกฟุตซอล 
- ซ่อมแซมทางเดินหน้าตึกพักชายที่ 5 / ตึกพักชายที่ 12 
- ซ่อมพื้นทางเดินภายในตึกพักชายที่ 12 ช้ัน1 
- งานตัดแต่งต้นไม ้จัดสวนหย่อมข้างตึกแปดปลูกหญ้า 
และปลูกต้นไม้พุ่ม 
- ซ่อมแซมรั้วไม้รอบหอพักหญิง 
- ปรับปรุงพื้นที่ข้างตึก 8 เป็นพื้นที่อ่านหนังสือและกิจกรรม 
- ซ่อมแซมหลังคา KU HAPPY PLACE CENTER 
- ติดตั้งฝักบัวภายในห้องน้ าหอพักจ านวน 414 อัน 

๔.๓ การด าเนินงานด้านกิจกรรมนิสิต 
4.3.1 เม.ย.–ม.ิย. 63 ปรับเปลีย่นการจดั

กิจกรรมเสริมหลักสตูร
ให้กับนิสิตในรูปแบบ
ออนไลน ์

- โครงการปัจฉิมนเิทศ  
- โครงการคณุธรรมน าใจ 
- โครงการ Walking for health 
- โครงการ KU Share knowledge 
for society 
- โครงการทุกอย่างในชีวิต...เริม่ จาก 
ความคิดที่เป็นระเบยีบ 
- โครงการ Ideas from home 
- โครงการ Yes chef! It’s my dish 
- โครงการ ประกวดคลิปวดิีโอในหัวข้อ 
“Social Distancing ท าเหมือนเดมิ แบบไม่เหมือนเดิม” 

4.3.2 ก.ค.-ส.ค.63 บูรณาการการจัดกิจกรรม
ร่วมกับวิทยาเขต 

- โครงการก้าวแรกสู่ศาสตร์แห่งแผ่นดิน  
- กิจกรรมร้องเพลงมหาวิทยาลัยและรับน้องใหม ่



ล าดับ วันที่ เรื่อง รายละเอียดการด าเนินการ(โดยย่อ) 
องค์กรกิจกรรมนสิิต ใน
การจัดกิจกรรมออนไลน ์

4.3.3 8 ก.ค. 63 จัดท าประกาศแนวปฏิบัติ
ในการด าเนินกิจกรรม
นิสิต ของชมรม สโมสร
นิสิต องค์กรนิสติ และ
การเข้าตึกพัก-หอพัก 

เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินกิจกรรมแก่องค์กรกิจกรรมนิสิตและ
หอพัก 

๔.๔ การด าเนินการด้านการบริหารจัดการ 
4.4.1 เม.ย.63-

ปัจจุบัน 
จัดประชุมออนไลนต์าม
นโยบายของมหาวิทยาลัย 

ใช้โปรแกรม cisco webex meeting ในการประชุม 

4.4.2 เม.ย.63-
ปัจจุบัน 

เพิ่มการประชาสมัพันธ์
ข่าวสารโดยใช้ Info 
graphic และ VDO Clip 

- ประชาสัมพันธ์การจัดโครงการออนไลน์ จ านวน 45 ช้ินงาน 
- การให้บริการกองกิจการนสิิตช่วงสถานการณร์ะบาด COVID – 19 
จ านวน 8 ช้ินงาน 
- ประชาสัมพันธ์แจ้งแนวทางการช่วยเหลือช่วงสถานการณ์ระบาด 
COVID – 19 จ านวน 10 ช้ินงาน 

4.4.3 เม.ย.63-
ปัจจุบัน 

จัดสถานท่ีเตรียมพร้อม
รับบริการนิสิต 
ตามมาตรการรักษา
ระยะห่างทางสังคม 

พื้นที่การให้บริการกองกิจการนสิติ เช่น การจัดที่นั่งตามแบบ social 
distancing เจลแอลกอฮอลล์้างมอืป้องกันเช้ือไวรัส COVID-19 และ
มาตรการสวมหน้ากากอนามยัของบุคลากรและนิสติที่ติดต่อ
ประสานงาน รวมทั้งอาคารสถานที่ท่ีกองกิจการนิสิตดูแล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. ผลการด าเนินงานจาก โครงการจ้างงานประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 
๒๐๑๙ (COVID - 19) 

สรุปการด าเนินงาน 
อว. สร้างงาน ระยะที่ 2 โครงการจ้างงานประชาชนที่ได้รับผลกระทบ 

จากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid - 19) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

1. ด าเนินการรับสมัครประชาชนเข้าท างาน ดังนี้ 
รอบที่ 1 ปฏิบัติงานระหว่างเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2563 
รับเพิ่มเติมรอบที่ 2 ปฏิบัติงานระหว่างเดือนสิงหาคม – ตุลาคม 2563 

2. จัดสรรต าแหน่งจ านวนรวมทั้งสิ้น 500 ต าแหน่ง ให้กับวิทยาเขตในการจ้างงานประชาชน ดังนี ้
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บางเขน ก าแพงแสน ศรีราชา เฉลิมพระเกียรติ จ.สกลนคร



3. งบประมาณในการจ้างงานประชน รวมจ านวนทั้งสิ้น 13,500,000 บาท (สิบสามล้านห้าแสนบาทถ้วน) ดังนี้ 

 

 

4. ปัจจุบันมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ด าเนินการจ้างงานประชาชนจ านวนทั้งสิ้น 497 ต าแหน่ง  
ตามรายละเอียดดังต่อไปนี ้
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5. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (บางเขน) จัดสรรประชาชนไปท างานในคณะและหน่วยงานต่างๆภายในมหาวิทยาลัยจ านวน 28 
หน่วยงาน รวมจ านวน 318 คน ดังนี ้
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6. การด าเนินงานรับประชาชนเขา้ร่วมโครงการ ดังน้ี 

 รอบท่ี 1   
  - เปิดรับสมัครประชาชนเข้าร่วมโครงการระหว่างวันท่ี 18 – 24 ม.ิย. 63  
  - ประกาศผลการคดัเลือกเมื่อวันท่ี 26 มิ.ย. 2563  
  - เริ่มปฏิบตัิงานในวันที่ 1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2563 
  - หลังจากประชาชนเข้าท างานในหน่วยงานต่างๆ ก าหนดให้หน่วยงานผู้จ้างงาน ส่งเอกสารรายงานและใบส่งมอบงาน
มายังกองกิจการนิสติ ภายในไม่เกนิวันที่ 3 ของเดือนถัดไป 
  - ก าหนดจ่ายเงินค่าตอบแทนให้ประชาชนผู้รับจา้งท างาน ภายในวันท่ี 5 ของเดือนถัดไป   

รอบท่ี 2  
  - เปิดรับสมัครประชาชนเข้าร่วมโครงการระหว่างวันท่ี 16 – 19 ก.ค. 63  
  - ประกาศผลการคดัเลือกเมื่อวันท่ี 22 ก.ค. 2563  
  - เริ่มปฏิบตัิงานในวันที่ 1 สิงหาคม – 31 ตุลาคม 2563 
  - หลังจากประชาชนเข้าท างานในหน่วยงานต่างๆ ก าหนดให้หน่วยงานผู้จ้างงาน ส่งเอกสารรายงานและใบส่งมอบงาน
มายังกองกิจการนิสติ ภายในไม่เกนิวันที่ 3 ของเดือนถัดไป 
  - ก าหนดจ่ายเงินค่าตอบแทนให้ประชาชนผู้รับจา้งท างาน ภายในวันท่ี 5 ของเดือนถัดไป   
 **เนื่องจากเป็นลักษณะการจ้างเหมา จึงมีความจ าเป็นที่ผูร้ับจ้างตอ้งท างานให้เสร็จตามก าหนดเวลาและตรวจรับการจ้างก่อนจึง
จะจ่ายเงินค่าตอบแทนได้ ดังนั้นเงินค่าตอบแทนจึงจะต้องจ่ายในวันที่ก าหนดข้างต้น  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสานงานไปยังวิทยาเขตในการจัดสรรต าแหน่งการจ้างงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการจ้างงานประชาชน ม.เกษตรศาสตร์ 

1. ด าเนินการส ารวจความต้องการจ้างงานไปยังคณะ ส านัก สถาบัน 

บางเขน 

ด าเนินงานตามที่วิทยาเขตก าหนด 

2. คณะตอบกลับความต้องการจ้างงานมายังกองกิจการนิสิต 

3. กองกิจการนิสิตสรุปข้อมูลจ านวนความต้องการและต าแหน่งในการจ้างงาน 

4. ประกาศรับสมัครประชาชนเข้าท างาน 

5. ด าเนินการคัดเลือกประชาชนเข้าท างาน 

ก าแพงแสน , ศรีราชา , สกลนคร 

6. ประกาศผลการคัดเลือกประชาชนเข้าท างาน 

7. หน่วยงานผู้จ้างงานด าเนินการท าการสั่งจ้างตามระเบียบขั้นตอนของพัสดุ 

8. ประชาชนผู้ได้รับการคัดเลือกเข้าท างานตามท่ีได้รับ

มอบหมาย 

9. ประชาชนผู้ได้รับการคัดเลือกเข้าท างานตามท่ีได้รับ

มอบหมาย และรับค่าตอบแทนตามวันที่ก าหนด 



7. ปัญหาและอุปสรรคที่พบ ดังนี ้
  7.1 ระยะ เ วลา ในการ เตรี ยมงานที่ ก ระ ช้ันจนเกิ น ไป  คณะท า ง านมี เ วลา ในการ เตรี ยมงานน้ อยมาก  
จนท าให้ทุกอย่างต้องรวดเร็วเพื่อให้ทันกับเวลา โดยเฉพาะการสื่อสารที่เร่งรีบจนขาดความชัดเจน ขาดการสื่อสารที่ท่ัวถึง ท าให้บาง
คณะ บางหน่วยงานพลาดโอกาสในการเข้าร่วมโครงการ 
  7.2 ความไม่ชัดเจนของข้อมูลจากกระทรวง อว. เมื่อข้อมูลไม่ชัดเจนจึงท าให้ผู้ปฏิบัติงานด าเนินการได้ค่อนข้างล าบาก 
ต้องใช้การตีความ รวมถึงระดมความคิดเห็น หาวิธีที่รอบคอบที่สุด ในการด าเนินงานเนื่องจากเป็นการจ้างงานประชาชนจึงต้อง
ด าเนินการทุกอย่างให้ยุติธรรมและถูกต้องตามกติกาให้มากที่สุด 
   7.3 ประชาชนท่ีสมัครงานยืนยันสิทธิ์การท างานแล้ว พอถึงวันก าหนดท างานกลับไม่มาตามนัดหมาย หรือท างานได้เพียง
ไม่กี่วันก็ไม่มาท างานต่อ ส่งผลให้การด าเนินงานไม่เป็นไปตามเป้าหมาย วิธีการแก้ปัญหาในเบื้องต้น คือการปรับเปลี่ยน
กระบวนการในการคัดเลือกที่ต้องเข้มข้นมากขึ้น หน่วยงานต่างๆ ต้องสอบถามรายละเอียดหรือประวัติของผู้รับจ้างงานให้ชัดเจน 

  7.4 การด าเนินการเรื่องการเบิกจ่ายเงินยังไม่ทันตามเวลาที่ก าหนด เนื่องจากคณะท างานต้องใช้เวลาในการวางแผน
ตรวจสอบว่าข้ันตอนการเบิกจ่ายจะต้องด าเนินการอย่างไร รวมถึงประสานงานกับธนาคารในการอ านวยความสะดวกเรื่องการโอน
เงินเข้าบัญชีผู้รับจ้าง จึงท าให้ไม่ทันตามเวลาที่ก าหนด 



6. นิสิตทีไ่ด้รับรางวัล ระดับชาติ/นานาชาติ ในรอบ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ (๑ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๒ – ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓) 

ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

นานาชาติ 

1 รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 1 

การแข่งขันแบบจ าลองทาง
ธุรกิจ 

การแข่งขันแบบจ าลองทาง
ธุรกิจ 

นางสาวนันทพร  เครือ
ทราย/เกษตร ปี 3 

11 ส.ค. 62  The Hong kong 
Ppolytechnic 

2 รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

การแข่งขัน Japanmula 
Student 2019 

การแข่งขัน Japanmula 
Student 2019 

คณะบริหารธรุกิจ 
1. นางสาวสวติตา  นน
ทะภา /ปี 4 
2. นางสาวฉัตรรเ์กล้า  
สุขสันติบรรยง/ปี 4 

26-31 ส.ค. 
62 

 สมาคมวศิวยานยนต์
ญี่ปุ่น 

3 รางวัลชมเชย การแข่งขัน MonsoonSim 
ERM Competition 2019 
HK 

การแข่งขัน MonsoonSim 
ERM Competition 2019 
HK 

ทีม GIF 
1. นางสาวกวิสรา  ทอง
มูล/บริหารธุรกิจ ปี 2 
2. นางสาวณัฐภรณ์  
มโนสมัฤทธ์ิ /     
    บริหารธุรกิจ ปี 2 
3. นางสาวนันทพร  
เครือทราย/เกษตร ปี 3 

10 - 11 ส.ค. 
62 

 MonsoonSIM 

4 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขัน MonsoonSim 
ERM Competition 2019 HK 

การแข่งขัน MonsoonSim 
ERM Competition 2019 
HK 

ทีม DEJA VU 
1. นายธานินทร์  ยมา
ภัย/บริหารธรุกิจ ปี 4 
2. นายวิศรตุ  จรสัทอง/
บริหารธรุกิจ ปี 4 

10-11 ส.ค. 
62 

 MonsoonSIM 



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

3. นายสุกฤต  คันธ
พสุนธรา/บริหารธุรกิจ 
ปี 4 
4. นายยศพล  
ประดิษฐ/์บริหารธุรกิจ 
ปี 4 
5. นายธีรธัช  เจียระ
ผกานนท/์
วิศวกรรมศาสตร์  ปี 4 

5 ถ้วยรางวัล
พระราชทานสมเดจ็
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี

การแข่งขัน 16th TSAE Auto 
Challenge 2020 Student 
Formula   

การแข่งขัน 16th TSAE 
Auto Challenge 2020 
Student Formula   

คณะบริหารธรุกจิ 
1.นายจักรภัทร ภัคค์ภรูิ
ภิรมย์ / 2 
2.นายวิชญ์พล เจียม
เชื่อม /2 
3.นางสาวกานต์ธีรา เข
มะนุเชษฐ์ /2 
4.นางสาวสริตา ดวง
แก้ว /2 
5.นายอลงกรณ์ บญุโล่ง 
/2 
6.นางสาวสุชัญญา ทัศ
นพรหม /2 
7.นางสาวพิชญา สิทธ์ิ
ธรรมวไิล /2 
 

7 – 9 ก.พ. 63    จัดโดย สมาคม
วิศวกรรม 
ยานยนตไ์ทย  
 



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์
8.นายนวพล เธียรดสุิต 
/3 
9.นายนราวิชญ์ ตรสีุข / 
3 
10.นายสราวุธ วิเชียร 
/3 
11.นายจตุพล ทุนดี /2 
12.นายณัฐพล บุณยพร
พงศ์ /2 
13.นายศรายุธ สุทธิ
รักษ์ /2 
14.นายรุ่งธรรม งดงาม
ทวีสุข /2 
15.นายณัฐบดี บรรเจิด
ตระกลู /2 
16.นายภูมิ ปรีชานุกูล 
/2 
17.นายธนบดี มนสัธีร
กุล /2 
18.นายภทรพล หย่อง
เจริญ /2 
19.นายณัฐนนท์ อินทร์
ไหม /2 
20.นายเฌอรัชด์ 
ชมเชย /2 



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

21.นายธนภัทร์ ธรรม
วิจิตรกุล /1 
22.นายโสภณ เกสร  
/1 
23.นายพัทธดนย์ แก้ว
กุลณะ /1 
24.นายธนกร วณิช
สนั่น /1 
25.นายรชต ทองเผือก 
/1 
26.นายพิสิษฐ์ เรือง
รัตนเมธี /1 
27.นายกษิดิศ พันนพ
พงศ์ /1 
28.นายกันทรากร ทุม
ชะ /1 
29.นายมินธาดา บุญทะ
ระ /1 
30.นายภควตั ตั้งเสถียร
กุล /1 

6 รางวัลชนะเลิศ   
อันดับที่ 4 

การแข่งขัน Thailand 
Academy 

การแข่งขัน Thailand 
Academy 

นายวรชัย  สิงห์สมบุญ/
วิทยาศาสตร์ ปี 4 

24-29 ส.ค. 
62 

 กรมส่งเสรมิ
วัฒนธรรม 
กระทรวงวัฒนธรรม 



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

7 รางวัลชนะเลิศ
อันดับ 1 

การแข่งขัน หุ่นยนต์รับใช้
ภายในบ้านอัตโนมัติประเทศ
ญี่ปุ่น 

การแข่งขัน หุ่นยนต์รับใช้
ภายในบ้านอัตโนมัติ
ประเทศญี่ปุ่น 

1.นายรัชกร  ศรีเหรา/
วิศวกรรมศาสตร์ ปี 2 
 
 

13 ส.ค. 62 ประเทศญี่ปุ่น ประเทศญี่ปุ่น 

8 รางวัล Best 
Airmanship 
Award 

Best Airmanship Award การแข่งขัน Autonomous 
Aerial Vehicle 
Challenge 2019  

คณะวิศวกรรมศาสตร ์
1.นางสาวจติขวัญ ยัง
ปักษี /3 
2.นางสาวปภัชญา 
อนันต์เตชภณ /3 
3.นายประวิทย์ กุล
สาทร /3 
4.นายนภณฏัฐ์ ทองตัน 
/3 
5.นายวิศรุต ลลีาวุฒิ
ประเสริฐ /3 
6.นายวนวัฒน์ ธวัชวงษ ์
/3 
7.นางสาวชนัญญา ชาญ
เศรษฐิกุล /2 
8.นายธนายตุ ถามถ้วน 
/2 
9.นางสาวปริชมน 
ศานติวงศ์สกุล /2 
10.นางสาวสุธติา ศิริ
วัฒนาเลิศ /2 

12–14 ม.ค. 
63   
  
 

 จัดโดย 
International 
Academy of 
Aviation Industry/ 



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

11.นายมกร เตชะภัทร
พร /2 
12.นางสาวสุชานาฏ ข า
ศิริ /2 
13.นางสาวสภุัสสรา ชัย
อาภา /2 
14.นางสาววิลาสินี ทวิช
ศรี /2 

9 รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 1 

ช่ือผลงาน Acceleration การแข่งขัน Competition 
report student formula 
japan 2019 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์
1. นายณัฐนนท์  อินทร์
ไหม/ปี 2 
2. นายกันทรากร  ทุม
ชะ/ปี 1 
3. นายศรายุธ  สุทธิ
รักษ์/ปี 2 
4. นายภทรพล  หย่อง
เจริญ/ปี 2 
5. นายธนบดี  มนสัธีร
กุล/ปี 2 
6. นายภมูิ  ปรีชานุกูล/
ปี 2 
7. นายเฌอรัชด์  
ชมเชย/ปี 2 
8. นายณัฐบดี  บรรเจิด
ตระกลู/ปี 2 

26-31 ส.ค. 
62 

 สมาคมวศิวกรรม
ยานยนต์ญีปุ่่น 



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

9. นายรุ่งธรรม  งดงาม
ทวีสุข/ปี 2 
10.นายนราวิชญ์  ตรี
สุข/ปี 3 
11.นายสราวุธ  วิเชียร/
ปี 3 
12.นายนวพล  เธียร
ดุสิต/ปี 3 
13.นางสาวพรกาญจนา  
แตงอ่ า/ปี 4 
14.นายจิระวิน  กิจกิตติ
กร/ปี 4 
15.นายสรวิศ  นิลย
นาท/ปี 4 
16.นายวิวิธวินท์  
ทองค า/ปี 4 
17.นายภัทรดนัย  เลศิ
กิตติสกลุ/ปี 4 
18.นายชัยชาย  ไชย
ช่วย/ปี 4 
19.นายกิตติ  พวงศิร/ิปี 
4 

10 รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 1 

การแข่งขัน Smart real 
time supply chain 

การแข่งขัน Smart real 
time supply chain 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์
1. นายชัยธวัช จันทา/ปี 
3 

22 ก.ค. 62  Delta electronics 



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

2. นายเจตนิพัทธ์  จรัส
ด ารงนิตย/์ปี 3 
3. นายปิยะวัฒน ์  
ทองประเสริฐแสง/ปี 3  

11 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขัน METU VTOL 
Competition 3 

การแข่งขัน METU VTOL 
Competition 3 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์
1. นายนภณัฏฐ์  ทอง
ตัน/ปี 3 
2. นายวนวัฒน์  ธวัช
วงษ์/ปี 3 
3. นางสาวศศิวิมล  
กาศจนานนท/์ปี 3 
4. นางสาวรังสรรค์  
ปัญญาธรรมคณุ/ปี 3 
5. นายประวิทย์  กุล
สาทร/ปี 3 

 ประเทศตุรก ี Middle  East 
Techinical  
University 

12 รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 1  

การแข่งขัน METU VTOL 
Competition 3 

การแข่งขัน METU VTOL 
Competition 3 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์
1. นางสาวจิตขวญั  ยัง
ปักษี/ปี 3 
2. นางสาวชนนิกานต์  
เอกมหาชัย/ปี 3 
3. นายวิศรตุ  ลีลาวุฒิ
ประเสริฐ/ปี 3 
4. นางสาวปภัชญา  
อนันต์เตชภณ/ปี 3 

 ประเทศตุรก ี Middle  East 
Techinical  
University  



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

5. นายอัฐพงศ์  
สมบูรณ์วรากร/ปี 3 

13 รางวัลอันดับ 1  ประเภทอากาศยานขึ้นลง
แนวดิ่งแบบผสม (Hybrid 
VTOL) 

การแข่งขัน Autonomous 
Aerial Vehicle 
Challenge 2019  

คณะวิศวกรรมศาสตร์  
1.นางสาวศศิวมิล กาศจ
นานนท ์/2 
2.นายรังสรรค์ ปัญญา
ธรรมคุณ /2 
3.นายณสพล ถนอม
วงษ ์/2 
4.นายสิทธิพงศ์ ทองปั้น 
/2 
5.นางสาววรศิรา วงค์
ประสิทธ์ิ /2 

12–14 ม.ค. 
63   

 จัดโดย 
International 
Academy of 
Aviation Industry 

14 รางวัลที่ได้รับอันดับ 
3  

Best Construction Cost 
Award 

การแข่งขันสะพานเหล็ก
จ าลองแห่งเอเซีย 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์
1. นายศุภณัฐ  บุญ
กล้า/ปี 4 
2. นายณธัช  เมฆา
นุวัฒน์/ปี 4 
3. นายณรัฐณ์  สีห์ไพ
โรจ/ปี 4 
4. นายพัชรพล  ดี
ประเสริฐ/ปี 4 
5. นายศรณัยู  เรือง
ฉาย/ปี 4 

24-26 ส.ค. 
62 

ประเทศ
อินโดนีเซีย 

Universitas 
Brawijaya  



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

6. นายวิศรตุ  แก้วช่ืน/
ปี 4 

15 รางวัล Gold 
medal fruit and  
vegetable Crving 
(Individal) 

การแข่งขัน Thailand 
International Culinary 
Cup 2019 

การแข่งขัน Thailand 
International Culinary 
Cup 2019 

นายกรพิสุทธิ์  กัน
ทเสน/ศึกษาศาสตร์ ปี 
2 

4-6 กันยายน 
62 

 สมาคมเชฟแห่ง
ประเทศไทยในพระ
บรมราชินูปถัมป ์

16 รางวัลระดับเหรียญ
ทอง  

การแกะสลักผักและผลไม้ 
ประเภทบุคคล 

การแข่งขัน Wandee 
International Culinary 
Compettition 2020  

นายกรพิสุทธิ์  กันทเสน 
ศึกษาศาสตร์/2 

7 ก.พ.63  วิทยาลัยเทคโนโลยี
ครัววันดี ร่วมกับ 
สมาคมเชฟ T-Chef 
แห่งประเทศ
ออสเตรเลีย 

ชาติ 

1 รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับที่ 2 

การตรวจจับความบกพร่อง
ของการสวมใส่อุปกรณ์
ป้องกันความปลอดภยัส่วน
บุคคล 

การแข่งขัน AI For Safety  คณะวิศวกรรมศาสตร ์
1. นายยไูลบีบ  กูบ
กระบี่/ปี 4 
2. นางสาวอารยา  กง
เพชร/ปี 4 

24-25 ส.ค. 
62 

 PTTEP และ AI 
And Robotics 
Ventures 

2 รางวัลชนะเลิศ  
ด้านการทดสอบทาง
เคม ี

การทดสอบทางจลุชีววิทยา
และเคมี  

การแข่งขันวิชาการด้านการ
ทดสอบทางจุลชีววิทยาและ
เคมี ครั้งท่ี 5 

ทีม 3ZAB 
คณะอุตสาหกรรม
เกษตร 
1. นางสาวกรองทอง  
เกิดเดช/ปี 4 
2. นางสาวนัทธมน ทวี
โชคสิริกลุ/ปี 4 

25 ก.ย. 62  สมาคม เอ โอ เอ ซี 
แห่งประเทศไทย 



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

3. นางสาวกุลธดิา กนก
รัตนนุกูล/ปี 4 

3 รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 1 ด้านการ
ทดสอบทางเคม ี

การทดสอบทางจลุชีววิทยา
และเคมี  

การแข่งขันวิชาการด้านการ
ทดสอบทางจุลชีววิทยาและ
เคมี ครั้งท่ี 5 

ทีม THE LABPER 
คณะอุตสาหกรรม
เกษตร 
1. นางสาวเปรมกมล  มี
บัว/ปี 3 
2. นางสาวนวลพรรณ 
อัมพรมหา/ปี 3 
3. นางสาวชลลดา  
เสียงขจร/ปี 3 

25 ก.ย. 62  สมาคม เอ โอ เอ ซี 
แห่งประเทศไทย 

4 รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 2 ด้านการ
ทดสอบทางเคม ี

การทดสอบทางจลุชีววิทยา
และเคมี  

การแข่งขันวิชาการด้านการ
ทดสอบทางจุลชีววิทยาและ
เคมี ครั้งท่ี 5 

ทีม M.A.P. KU 
คณะอุตสาหกรรม
เกษตร 
1. นางสาวพรรณวดี  
นรานรนันท์/ปี 4 
2. นางสาวณัฐชยา  
แจ่มสรุิยา/ปี 4 
3. นายธนกร  เลาห
ศิลป์สมจิตร์/ปี 4 

25 ก.ย. 62  สมาคม เอ โอ เอ ซ ี
แห่งประเทศไทย 

5 รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 2 ด้านการ
ทดสอบทางเคม ี

การทดสอบทางจลุชีววิทยา
และเคมี  

การแข่งขันวิชาการด้านการ
ทดสอบทางจุลชีววิทยาและ
เคมี ครั้งท่ี 5 

ทีม S2F 
คณะอุตสาหกรรม
เกษตร 
1. นางสาวนฤพร  ถาวร
ทวีวงษ์/ปี 3 

25 ก.ย. 62  สมาคม เอ โอ เอ ซี 
แห่งประเทศไทย 



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

2. นางสาวอินทุกร  
ดิษฐ์สังวร/ปี 3 
3. นางสาวพรชนนั  
ตันโสรัจประเสริฐ/ปี 3 

6 รางวัลรองชนะเลิศ Food Innopolis 
Innovation Contest 
2020   

การประกวด Food 
Innopolis Innovation 
Contest 2020   

คณะอุตสาหกรรม
เกษตร 
1.นางสาวกานต์สินี ธนา
รักษ์วุฒิกร /4 
2.นายวงศกร ธเนศธน
พงศ์ /4 
3.นางสาวกชพร วิสุทธิ
นันท์ /2 

1 พ.ย. 62  จัดโดย ส านักงาน
พัฒนาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

7 รางวัลชนะเลิศ  Smart adaptive blazer/ การประกวดผลิตภัณฑ์ที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ประจ าปี 2563   

คณะอุตสาหกรรม
เกษตร 
1.นางสาวจารุวรรณ บุ
ตระ /4 
2.นางสาวคอรีเยาะห์ 
เปาะอิแต /4 

20 ธ.ค. 62  จัดโดย @TGDA /  

8 ชนะเลิศประเภททีม
ภาษาไทย 

ว่าความในศาลจ าลอง 
ประจ าปี 2562   

การแข่งขันว่าความในศาล
จ าลอง ประจ าปี 2562   

คณะสังคมศาสตร ์
1. นางสาวกัลยมน  โอ
สถานนท์/ปี 4 
2. นายวรนิตย์  กลั่น
สุภา/ปี 4 

12 มิ.ย. – 26 
ส.ค. 62 

 ศาลทรัพยส์ินทาง
ปัญญาและการค้า
ระหว่างประเทศ
กลาง 



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

9 รองชนะเลิศอันดับ 
1 ประเภททีม
ภาษาอังกฤษ 

ว่าความในศาลจ าลอง 
ประจ าปี 2562   

การแข่งขันว่าความในศาล
จ าลอง ประจ าปี 2562   

คณะสังคมศาสตร ์
1. นางสาวธัญวรัตน์ 
เหล็งหนูด า/ปี 3 
2. นายคีตพงศ์  
นามวัฒน์/ปี 2 

12 มิ.ย. – 26 
ส.ค. 62 

 ศาลทรัพยส์ินทาง
ปัญญาและการค้า
ระหว่างประเทศ
กลาง 

10 รองชนะเลิศอันดับ 
3 

การประนอมข้อพิพาทจ าลอง
ในข้อพิพาทเชิงพาณิชย์ 

การแข่งขันการประนอมข้อ
พิพาทจ าลองในข้อพิพาท
เชิงพาณิชย์ 

คณะสังคมศาสตร ์
1. นายชญานิน  จงบุญ
เจือ/ปี 4 
2. นายณัฐชนน  เจริญ
ชลวานิช/ปี 4 

3-4 ก.ย. 62  สถาบัน
อนุญาโตตุลาการ 
กระทรวงยุติธรรม 

11 รองชนะเลิศอันดับ 
2 

การประนอมข้อพิพาทจ าลอง
ในข้อพิพาทเชิงพาณิชย์ 

การแข่งขันการประนอมข้อ
พิพาทจ าลองในข้อพิพาท
เชิงพาณิชย์ 

คณะสังคมศาสตร ์
1. นายพงษ์ชฎิล  สมติะ
มาน/ปี 4 
2. นายรัชพล 
ทรัพยากร/ปี 4 

3-4 ก.ย. 62  สถาบัน
อนุญาโตตุลาการ 
กระทรวงยุติธรรม 

12 นักร้องยอดเยี่ยม นักร้องยอดเยี่ยม รายการ Singing Forever 
2019 

1.นายปฏิภาณ  โพธิ์
เลิศ/วิทยาศาสตร์ ปี 3 

3 พ.ย. 62  เดอะบาซาร์ 
รัชดาภิเษก 

13 ผลงานได้รับคดัเลือก
เป็นตัวแทนกล่าว
สุนทรพจน ์

การกล่าวสุนทรพจน ์ ตัวแทนการกล่าวสุนทรพจน ์ นางสาวปาลติา  สาย
พันธุ์/สังคมศาสตร์ ปี 3 

24-26 ต.ค. 
62 

 ที่ประชุมแห่งอธิบดี 
แห่งประเทศไทย 

14 รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ออกแบบสวนดอกไม้  
NaiLert Flower & Garden 
Art Fair 2020   

การประกวดออกแบบสวน
ดอกไม้  NaiLert Flower 
& Garden Art Fair 2020   

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร ์
1.นายวทัญญู วิภูสิทธิ
กุล /3 

7 ก.พ. 63  จัดโดย นายเลิศ 
กรุ๊ป 



ระดับ รางวัล ผลงานเร่ือง การแข่งขัน/ประกวด 
ผู้ได้รับรางวัล 

ชื่อทีม / สังกัดคณะ 
ชื่อ-สกลุ  

วันที่จัด 
ว/ด/ป 

สถานทีจ่ัด ผู้จัด 

2.นางสาวจติตานันท์ 
สวัสดิ์พงศธร /3 
3.นางสาวธรณ์ธันย์ แสง
ข า /3 
4.นางสาวพลอยเพชร 
มิ่งสิริเจริญ /3 

  


